
Прuлоасенuе 3

СОГЛАСОВАНО: УТВЕРЖЩАIО:

Заведующий муниципальным бюд-
жетЕым дошкольным образователь-
ным r{реждением Jф 82 кЧи-
поллино) города Ка;lуги

Ка-гrашникова Н.Н. и.и.

2023 r. 202З г.

на выполнение ению условий охраны труда
между администрацией и первичной профсоюзной организацией

",j1,1,,,l' ЙУниципапьного бrодкетного дошкопьного образователь}Iого уфеждениrI:}t, , Ns 82 кЧиполлиноDгородаКалуги.

Администрация МБ,ЩОУ Jф 82 <Чиполлино) г. Калуги в лице заведующего ЗверевоiтИ.И. и
первичн€ш профсоюзнаrI организация в лице председателя Калашниковой Н.Н. заключили

настоящее соглашение по охране труда на202З-2025 год
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Ожидаемая социапьная
эффективносlь

Содержание мероприятий
выполнения

Срок ответственный за
выполнение

количество
сотрудни-
ков, кото-
рым улу{-
шены усло_
вия труда

в т.ч.
женщин

1 2 3 4 5

1. Организационные мероприятия
1.1. Обуrение и проверказна-
ний по охран9 труда, обl"rение
работников безопасным мето-
дапd и приемам раOот

,,1

при оформле-
нии на рабоry
и в дальней-
шем 2 ра:!а в

год

заведующий хозяй-
ством, ответствен-
ный за охрану труда

з4 з0

1.2; Организация работы ко-
миссии по проверке знаний по
охране труда

постоянно заведпощийо заве-
дующий хозяйством,
ответственный за
охрану труда

з4

1.3. Организация и проведение
административно-
общественного контроля по

,охране труда

ежеквартально завед5rющий, заве-

дуtощий хозяйством,
ответственный за
охрану труда

з4 30

},{, Обlчение администра-
тиЁно-технического персонirла

ежегодно заведующий хозяй-
ством

1 1

1.5. Обl"rение неэлектротех_
нического персон:rла

сентябрь заведующий хозяй-
ством

з4 30

- !;{:,Оформление
пif Ьхране труда:

документов
инструкций

постоянно заведующий, заве-
дующий хозяйством,

з4 30

}.

I :i' ,,.

Председатель первичной проф-
союзной организации муници-

, пального бrодrrсетного дошколь-
ного образовательного учрех(де-
ния Jф 82 кЧиполлино) города
Itалуги

з0
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Ожидаемая социапьная
эффективность

количество
сотрудни_
ков, кото-

рым улуч-
шены усло-
виJI труда

в т.ч.
женщин

ответственный за
выполнениевыполнения

Срок
Содерх<ание

,? q

, ,l..1i

мероприятий

54,' 31

заответственный
охрану труда

по видам работ, положений,
программ

з4 30заведующий, заве-

дующий хозяйством,
ответственный за
охрану труда

1.7. Провеление анализа состо-
яния охраны труда в помеще-
ниrtх

ежеквартirльно

заведующийо заве-

дующиЙ хозяЙством,
ответственный за
охрану труда

з4февраль, авryст

34 30заведующий хозяй-
ством

i,9, ПроведениеспециаJIь-
-ной оценки условий труда

по мере необ-
ходимости
2. Технические

34 з0заведующий,
чполномоченный по
охране труда, заве-

дующий хозяйством,
КОМИССИJI

май, сентябрь2.1. Проведение общего тех-
нического осмотра зданиrI

з034постоянно заведующий,

уполномоченный по
охране труда, заве-

дуощий хозяйством

Проведение администра-
кон-

7заведующий хозяй-
ством, рабочий по
комшIексному ре-
монту и обслухива-
нию здания

июнь

работ в сlпшlтlьной,

помещениях <Раду-
га>, <<Росинка>>

текущих ре-

прачечной; в

з4 з0заведующий хозяй-
ством, дворник, со-
трудники МБДОУ

май-сентябрь2.4. Мероприятия по облаго-

рtDкиванию территории

и вывоз листвы:
крупногабаритного

- ремонт оборулованиJr на

субботников;

песка;

30з4члены комиссиимай, ежеквар-
тrlльно

2.5. Проведение испытаниJI
испортзала

спортивно-игрового

30з4члены комиссиииюльr?i6., Проверка готовности к
tiОЪому уT ебному году:

--iiтl.iйеблока;

з0l,{.,Провеление контроля за
Соблюдением санитарно-

},.niTi'u""c*ш( 
правиJI

7

ý



Оrrсидаемая социальная
эффективность

:.,.

мероприятий
выполнения

Срок ответственный за
выполнение

количество
сотрудни-
ков, кото-
рым ул)л{-
шены усло_
вия труда

в т,ч.
женщин

1 7 3 4 5

- медицинского блока;
- йузыкйьного заJIа;
- групп.
2.1, Оформление техническо-
го паспорта

июль заведующий, заве-
дующий хозяйством

з4 з0'

2.8. Ремонт технического
:,,;j*.': ,"

9ýlсjРУдования на пищеблоке,
*fi"ЁЁйечной

по мере выхода
из строя

заведующии 4 4
,] l,i.J

]i.;l..i l1i; !lll

2.9, Промывка системы отоп-
ления. Замер сопротивления

июнь, июль заведующий хозяй-
ством

з4 з0

2.I0. Ремонт и покраска игро-
-вого оборудование на прогу-
лочньtх )ластках

маи-июнь заведующий хозяй-
ством, рабочий по
комплексному ре-
монту и обслужива-
нию здания

з4 30

заведующий хозяй-
ством, рабочий по
комIшексному ре-
монту и обслужива-
нию зданиrI

з4постоянно J 0

2.,\2. Ремонт
] {l

ij:cl i /I ]

-. ||i.

мебели по мере необ-
ходимости

заведующий хозяй-
ством, рабочий по
комплексному ре-
монту и обслужива-
нию здания

з4 з0

3. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия
3.1. Обl"rение и проверка

-9нд.ний

fidйощи
по оказанию первой

1 раз в три года заведующий, сторон-
няя организация по
договору

з4 з0

3.2.
,l l:lL !, .

ние
Своевременное обновле-
агпечек первои помощи

ежегодно заведующий хозяй-
ством, медсестра

з4 з0

3.3r, Контроль теIIJIового ре-

"$|{ща в помещениях МБ.ЩОУ
/l'rt-

весенне-
осенний и зим-
ний период

заведующий з4

"!ф1, 
Коrrгроль эффективности

РdСходования электроэнергии,
тепла и воды

постоянно завед}тощий хозяй-
ством, уполномо-
ченный по охране
труда, сотрудники

з4

заведующий, воспи-
татели. медсестра

з4 з03.5. Анализ заболеваемости ежемесячно

по мере необ-
ходимости

заведующий, заве-
дующий хозяйством

з4 30|1f; Депаgзация, дезинсекци,I
:ЦqI\4еЩеНИИ

З"7. Приобретение медицин-
ского ооорудования.

по мере необ-
ходимости

заведпощий,
заведующий хозяй-
ством

з4 з0

3.-'8 ]'fIрохождение медицинских
-oq}.{oTpoB сотрудников

ежегодно заведующий, сторон-
няя организация по

34 30

30

30



Ожидаемая социальная
эффективность

мероприятий
выполнения

Срок ответственный за
выполнение

. :|

количество
сотрудни-
ков, кото-
рым улrI-
шены усло-
вия труда

В Т;Ч.

жеЕщин

1 7 3 4 5

договору"3.9. 
Организация досугов,

поздравлений, экскурсий
в течение года представитель пер-

вичной профсоюзной
организации

з4 з0

;,]il,j;.,l;,

3.10. Обеспечение путевками в
оздоровительные лагеря, пу-
теЁкамй, выходного дня на

,.льготнои основе

в течение года представитель пер_
вичной профсоюзной
организации

i" ;l

з4

i,:] !

з0

. Оформление Санбюлле- в течение года медсестра 30

, З,l2. Контроль санитарно-
i]

: ^гигиенического состояния по-
-мещений МБДОУ

постоянно заведующий хозяй-
ством, медсестра

30

"3r!3. Своевременная изоляц}1,I
заболевших сотрудников

по мере необ-
ходимости

медсестра з4 30

в течение года з4

по обеспечеппю

профком

защиты4.

3.14. Участие в спортивных

t- }, Обе, спечение специальной
о}ещдои согласно перечня
должностей профессий (СИЗ)

по мере необ-
ходимости

завед},ющий хозяй-
ством, обслуживаю-
щая организация

з4

моющими по мере необ-
ходимости

заведующий хозяй-
ством

з4

по мере необ-
ходимости

заведующий хозяй-
ством

з4

средств защи- Один раз в год заведующий хозяй-
ством, обслlrкиваю-
щая организацIilI

з4

риятия по пожарной безопасностиrантитеррористической безопасности
и в случае чрезвычайньш ситуаций (ЧС)

5. Мероп

Проведение тренировок

И В сл}пrае возникно_
чс

при пожаре,
без-

ежеквартirльно ответственный за Го
чс

з4 30

Обслуживание автомати-
пожарной сигнiшиза-

ежемесячно завед},ющий хозяй-
ством, обслуживаlо-
щая организация

з4 з0

, 5.3l Организац}ш обlпrения
сотрулников мерам обеспече-
ншI пожарной безопасности,
антитеррористической без-
опасности и действиям в чрез-
вычайных с}rryациJlх

плановые-2

раза в год, вне-
IUIановые _ по
мере необхо-
димости

заведующий хозяй-
ством

34 з0

, ý,$;,Пгоu.рка огнЕтушителей,
lёjварядка

май, август заведующий хозяй-
ством

з4 30

ý',5.' Контроль за состоянием постоянно заведующий хозяй- з4 30

!]

'.,i
Содержание

}'.':!'

]'i,',, " ,

E,;lft , ,
ir ;

-il"!J

''h

з4

мероприятиях, походах
30

з0

з0

f,#iЛр"оOретение дезинф ици-
ру.ц9щих средств

30

30
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Ожидаемая социаJlьная
эффективность

в т.ч.
женщин

ответственный за
выполнение

количество
сотрудни-
ков, кото-
РыN{ ул)л{-
шены усло-
вия труда

Содержание мероприятий

-'r,fý::
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i

выполнения
Срок

4 5,, 31

эвакуационных пlп,ей ством

,, ',,,,, ! i]l

"з0----

1;iiiitiii.l|:'lE

постоянно завед},ющий хозяй-
ством

15.ffi fiporiepia йсправноСй
:'6лёктрических розеток,
бьfiспючателей, техобслужива

_ Еи9 9лектросетеи
J

,.-i]ijll]ill?

0завед},ющий хозяй-
ством

з45.7. Проверка сопротивлени,I
изФляции электросети и зазем-
ления оборудования

постоянно

з0охранник, дежурный
администратор

5.8. Обеспечить пропускной
режим

постоянно

l
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